Zalgcznik Nr 3
do zapytania ofertowego

z dnia 08.12.2022 r.
WZOR UMOWY Nr 2/SU0/2022

Umowa zawarta w dniu ................. roku pomiedzy:
1. Gming Mielnik ul. Piaskowa 38, 17-307 Mielnik NIP 544-14-38-389 reprezentowang przez

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielniku Panig Katarzyng Warszycka
zwanym dalej Zamawiajacym

a

2 e et zwanym dalej Wykonawca
o0 nastepujacej tresci:

l. Zamawiajacy zleca a Wykonaw§c; przyjmuje do realizacji $wiadczenie

specjalistycznych ustug opiekunczych dla dwojki dzieci z zaburzeniem psychicznym (autyzm
dziecigcy) w miejscu zamieszkania dziecka lub w razie potrzeby innym miejscu uzgodnionym
z rodzicami dziecka, dla ktérego Zamawiajacy przyzna te ushugi decyzja administracyjna,
zwanych dalej ,,Uslugami", na podstawie:

a) art. 8 1 9 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

b) art. 18 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej oraz zgodnie

z zakresem okreslonym:

¢) Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005r. w sprawie

specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 189 poz. 1598 z p6zn. zm.).
2. Zamawiajacy zleca a Wykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ wszelkie niezbedne
czynnosci konieczne dla zrealizowania przedmiotu umowy, zgodnie z warunkami
Zamawiajacego okreslonymi w zapytaniu ofertowym z dnia 05.12.2022 r. oraz zgodnie z oferta
Wykonawcy zdnia ..................... r. (data wptywu).
3. Szczegotowy zakres specjalistycznych ushug opiekunczych wraz z wymaganiami
stawianymi wobec pracownikow Wykonawcy okresla Zatacznik nr 1 do niniejszej umowy -
stanowiacy jej integralng czgs¢.
4. Wykonawca oswiadcza, iz bedzie §wiadczy¢ ustugi, o ktorych mowa w ust. 1 z nalezytg
starannoscia, zgodnie z najlepszymi praktykami przyjetymi przy $wiadczeniu tego typu ustug.

§2

1. Strony ustalajg, ze cena brutto za jedng godzing §wiadczenia ustugi dla 1 dziecka z
zaburzeniami psychicznymi wynosi .............. zt / stownie brutto: ... /.
2. Calkowite szacunkowe wynagrodzenie

a) od dnia 02.01.2023 roku do 31.12 2023 roku za calo$¢ zamowienia wynosi

.............. 7t (384 godzin) /stownie brutto: ........................coeeeeeen.. .. ZHOtyCh/.
3. Cena okres$lona w ust. 1 pozostanie niezmienna przez okres obowigzywania umowy.
4. Cena za swiadczenie jednej godziny (60 minut) specjalistycznych ustug opiekunczych

okreslona w ust 1 winna zawiera¢ wszelkie koszty zwigzane ze $wiadczeniem uslug w tym
koszty posrednie.

5. Czasu dojazdu osoby $wiadczacej ustugi do domu i1 z domu klienta nie wlicza si¢ do
liczby godzin przyznanych indywidualnie w decyzjach 1 §wiadczonych przez Wykonawce¢ na
podstawie niniejszej umowy.



6. Zamawiajacy bedzie dokonywal zaptaty za faktyczng liczbg godzin §wiadczonych
ushug.

§3
1. Wykonawca zobowigzany jest do przekazywania Zamawiajacemu rozliczenia za kazdy
miesigc $wiadczonych ustug, do 7 dnia nastepnego miesigca, w formie faktury wraz z
zatgcznikami:

e zal. Nr 2 do umowy - szczegdlowe rozliczenie ustug, zawierajacy: imienny
wykaz o0so6b, ktorym $wiadczono wustugi, nr decyzji administracyjnej
przyznajgcej ustugi, miesigczng liczbe godzin ustug przyznanych decyzja
administracyjng, miesi¢czng liczbe godzin ustug faktycznie wykonanych;

e zal. Nr 3 do umowy - rozliczenie zbiorcze, zawierajacy: rodzaj ustug, liczbe
0s0Ob objetych pomoca, taczng liczbe godzin wykonanych ustug, ceng za godzing
ustugi, warto$¢ ustug;

e zal. Nr 4 do umowy - wykaz os6b, u ktérych ustugi nie byty $wiadczone zgodnie
z decyzja, z podaniem przyczyn uniemozliwiajacych realizacj¢ ustug w pelnym
zakresie;

e zal. Nr 5 do umowy — karty realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych z
podpisami klientow potwierdzajacych czas pracy specjalistow (kopie
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem);

e zal. Nr 6 od umowy — indywidualna karta klienta w zakresie $wiadczenia
specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0oséb z zaburzeniami psychicznymi.

2. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do przekazywania nalezno$ci wynikajacych z zakresu
prac oraz stawek godzinowych na konto Wykonawcy wskazane na fakturze w terminie 14 dni
od dnia wplywu prawidlowo wystawionej faktury wraz zatacznikami do siedziby
Zamawiajacego.

3. Adresem do dorgczenia Zamawiajagcemu faktury jest: Gminny OsSrodek Pomocy
Spotecznej w Mielniku ul. Piaskowa 38, 17-307 Mielnik.

Faktura powinna zostaé wystawiona w ponizej wskazany sposéb:

Nabywca: Gmina Mielnik ul. Piaskowa 38, 17-307 Mielnik NIP 544-14-38-389,

Odbiorca: Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne; w Mielniku ul. Piaskowa 38, 17-307 Mielnik

§4
1. Strony ustalaja, 1z zlecenie na wykonanie specjalistycznych ustug opiekunczych
stanowi pismo Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielniku informujace o przyznanych
godzinach ustug wnikajacych z wydanej decyzji administracyjnej oraz o godzinach przyznanej
terapii.
2. Za date rozpoczgcia $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych na rzecz
podopiecznych uwaza sig:
1) datg¢ wynikajaca z pisma o ktorym mowa ust. 1;
2) w wyjatkowych przypadkach dopuszcza si¢ zlecenie ustugi ustnie/telefonicznie lub
przestanie zlecenia faksem, zlecenie takie zostanie nastgpnie potwierdzone pismem.
3. Za dat¢ zakonczenia $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych na rzecz
podopiecznych uwaza si¢:
1) date okreslong w pis$mie zgodnym z ust.1;
2) w wyjatkowych przypadkach dopuszcza si¢ ustne/telefoniczne lub przestane faksem
zlecenie Zamawiajacego, potwierdzone nastepnie pismem, badz powiadomienie
Zamawiajacego skierowane do Wykonawcy o przerwaniu specjalistycznych ustug
opiekunczych.
4. Wykonawca zobowigzany jest przystapi¢ do realizacji ustlugi w ciggu 2 dni od daty



otrzymania zlecenia.

§5
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ kierowa¢ do wykonania ustug osoby o odpowiednim
przygotowaniu zawodowym, zgodnie z Zatgcznikiem Nr 1 .
2. Zamawiajacy dopuszcza zmiany osob, o ktorych mowa ust.1 przewidzianych do

realizacji zamowienia w przypadkach:

a) $mierci, choroby lub innych zdarzen losowych uniemozliwiajagcych osobom wskazanym do
realizacji zamowienia wykonywania ustugi,

b) nie wywigzywania si¢ 0sob z nalezytego wykonywania przedmiotu zamoéwienia,

¢) wystgpienia innych przyczyn niezaleznych od Wykonawcy (np. rezygnacji osob wskazanych
do realizacji ustug), skutkujacych konieczno$cig zmiany 0sob przewidzianych do realizacji
zamoOwienia.

3. Kwalifikacje 1 doswiadczenie nowych osdb wyznaczonych przez Wykonawce do
realizacji umowy, muszg spetnia¢ warunki zawarte w Zataczniku Nr 1.

§ 6
l. Wykonawca zobowiazuje si¢ do zachowania odpowiedniej jakosci zajeé
terapeutycznych i terminowos$ci $wiadczonych ustug.
2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do informowania Zamawiajacego o kazdej zmianie
sytuacji zyciowej i zdrowotnej podopiecznych, majacej wptyw na realizacje ustugi.
3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania tajemnicy stuzbowej zgodnie z ustawa z dnia

12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz zgodnie z przepisami rozporzadzenia parlamentu
europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U 2019 poz. 1781).
4. Zakres przetwarzania danych osobowych okresli odrgbna umowa z Wykonawcg o powierzenie
przetwarzania danych osobowych stanowigca zatacznik nr 7 do umowy.

5. Strony umowy o$wiadczaja, ze posiadajg pisemne zgody osob wskazanych w § 51 § 11 ust. 2
pkt 2 niniejszej umowy do przetwarzania ich danych osobowych na potrzeby realizacji niniejszej
umowy.

§ 7
Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji §wiadczonych ustug w
formie:
1. kart realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych z podpisami klientow
potwierdzajacych czas pracy specjalistow (zatagcznik Nr 5);
2. indywidualnej katy klienta w zakresie §wiadczenia specjalistycznych ustug
opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi (zatacznik Nr 6).

§ 8
1. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg za szkody powstate w
zwigzku z realizacja umowy, w tym wyrzadzone przez osoby realizujace specjalistyczne ustugi
opiekuncze, w zwigzku ze §wiadczeniem tych ustug.
2. Wykonawca stwierdza, Ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, zgodnej z przedmiotem zamoOwienia.



§9
Zamawiajacy ma prawo do kontroli jakosci §wiadczonych ustug, w tym do wgladu w
dokumentacje¢ prowadzong przez Wykonawce.

§ 10
Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania ustugi innemu podmiotowi.

§ 11
Zamawiajagcy ma prawo odstagpi¢ od umowy ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonywania badz nie wykonywania umowy przez
Wykonawce, bez mozliwosci dochodzenia przez Wykonawce jakiegokolwiek odszkodowania
z tego tytutu.

§ 12

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne:

a) za odstapienie od umowy z przyczyn, za ktore ponosi odpowiedzialnos¢ Wykonawca
w wysokosci 10 % kwoty wymienionej w § 2 ust. 2 lit. a

b) za nie skierowanie pracownika do wykonania ustugi w terminie okreslonym w § 2
ust. 4 w wysokosci 1 % kwoty wymienionej w § 2 ust. 2 lit. a.
2. Kary, o ktorych mowa w ust 1 umowy zostanie potragcona z wynagrodzenia Wykonawcy
z chwilg zaptaty faktury, na co Wykonawca wyraza zgodg.
3. W przypadku gdyby kara, o ktorej mowa w ust 1 umowy nie pokryta catej szkody
poniesionej przez Zamawiajacego, Zamawiajacemu przystuguje prawo dochodzenia
odszkodowania uzupetniajacego.
4. Naleznosci, o ktorych mowa w ust 1 umowy podlegaja kumulacji w przypadku
wystgpienia wymienionych w nich zdarzen.

§ 13
1. Rozpoczecie wykonania umowy ustala si¢ na dzien 2 stycznia 2023 roku, a jej
zakonczenie na dzien 31 grudnia 2023 roku.
2. Do wspotpracy w sprawach zwigzanych z wykonaniem umowy upowaznia sig:

1) ze strony Zamawiajacego Pani Katarzyna Warszycka, tel. 85 6577591, e-mail:
k.warszycka@mielnik.com.pl,
2) ze strony WYKONawCy .......coeoievriiiiiiniiiiiiiiinniene ,tell oo , e-mail:
3. Zmiana os6b, o ktéorych mowa w ust. 2 nastgpuje poprzez pisemne powiadomienie
drugiej Strony umowy 1 nie stanowi zmiany tresci umowy. Zmiany stajg si¢ skuteczne z chwilg
zawiadomienia drugiej Strony umowy o zmianie.

§ 14
1. Wszelkie zmiany w tresci umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Niemozliwe jest wprowadzenie do umowy zmian niekorzystnych dla Zamawiajacego,

jezeli przy ich uwzglednieniu nalezatoby zmieni¢ wynegocjowany koszt jednej godziny ustugi,
na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy.

3. Zamawiajacy dopuszcza udzielenie zamowienia uzupetniajacego w przypadku potrzeby
realizacji ustug dla innych o0s6b lub dysponowania dodatkowymi srodkami budzetowymi badz
w przypadku dysponowania §rodkami nie wykorzystanymi z innego zadania w przedmiotowym
postepowaniu.



§ 15
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy ustawy -
kodeks cywilny oraz akty prawne przywotane w § 1 niniejszej umowy.

§ 16
Sadem wtasciwym do dochodzenia roszczen wynikajacych z niniejszej umowy jest Sad
wiasciwy miejscowo dla Zamawiajacego.

§ 17
1. Umoweg sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.
ZALACZNIKI:

Zatacznik Nr 1 - Zakres ushug specjalistycznych oraz wymagania wobec pracownikow
wykonawcy

Zalacznik Nr 2 - Szczegotowe rozliczenie ustug.

Zalacznik Nr 3 - Rozliczenie zbiorcze.

Zatacznik Nr 4 - Wykaz 0s6b u ktorych ustugi nie byly §wiadczone.

Zatacznik Nr 5 - Karta realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych.

Zatacznik Nr 6 — Indywidualna Karta Klienta w zakresie $wiadczenia specjalistycznych ustug
opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

Zatacznik Nr 7 — Umowa powierzania przetwarzania danych osobowych

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zatacznik Nr 1 do umowy nr 2/SUO/2022 zdnia .................. .

ZAKRES SPECJALISTYCZNYCH USLUG OPIEKUNCZYCH DLA
OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

1. Uczenie 1 rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym
zwlaszcza:

1) ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb Zyciowych i umiejetnosci
spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacyi,
prowadzenie treningow umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz
wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnoSciach zyciowych, w
szczegolnosci takich jak:

a/ samoobstuga, zwlaszcza wykonywanie czynno$ci gospodarczych i porzadkowych, w
tym umiejetnosci utrzymania i prowadzenia domu,

edbatos¢ o higiene i wyglad,

eutrzymywanie kontaktoéw z domownikami, rowie$nikami, w miejscu nauki i pracy oraz

ze spotecznoscig lokalna,

ewspolne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,

ekorzystanie z uslug roznych instytucji,

b/ interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym:

e pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych - poradnictwo specjalistyczne,

interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

e ulatwienie dostgpu do edukacji i kultury,

e doradztwo, koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktérej cztonkiem jest

osoba uzyskujaca pomoc w formie specjalistycznych ustug,

e ksztaltowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,

e wspotpraca z rodzing - ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujacej,

niepetnosprawne;j,

¢/ pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych, w tym:

e w uzyskaniu §wiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,

e w wypetnieniu dokumentow urzedowych,

d/ wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwlaszcza:

e w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego

zajecia, w szczegolnosci uczestnictwo w zajgciach warsztatow terapii zajeciowej,

zaktadach aktywnos$ci zawodowej, srodowiskowych domach samopomocy, centrach i

klubach integracji spotecznej, klubach pracy,

e w kompletowaniu dokumentow potrzebnych do zatrudnienia,

e w przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspieranie i asystowanie w kontaktach

z pracodawca,

e w rozwigzywaniu problemow psychicznych wynikajacych z pracy lub jej braku,

e/ pomoc w gospodarowaniu pienigdzmi, w tym:

¢ nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkow,

e pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,

¢ zwigkszanie umiejg¢tnosci gospodarowania wiasnym budzetem oraz usamodzielnianie

finansowe;

2) pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a/ pomoc w dostepie do §wiadczen zdrowotnych,
b/ uzgadnianie i pilnowanie terminow wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,
¢/ pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekow w aptece,




d/ pilnowanie przyjmowania lekow oraz obserwowanie ewentualnych skutkoéw
ubocznych ich stosowania,

e/ w szczegblnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu
srodkOw pomocniczych 1 materiatow medycznych, przedmiotow ortopedycznych, a
takze w utrzymaniu higieny,

f/ pomoc w dotarciu do placowek stuzby zdrowia,

g/ pomoc w dotarciu do placowek rehabilitacyjnych;

3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym
przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych (Dz.U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pozn. zm.)

a/ zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub
fizjoterapii,

b/ wspoélpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego
1 edukacyjno-terapeutycznego zmierzajacego do wielostronnej aktywizacji osoby
korzystajacej ze specjalistycznych ustug;

4) pomoc mieszkaniowa, w tym:

a/ negocjowaniu i wnoszeniu optat,

b/ w organizacji drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier
architektonicznych,

¢/ ksztaltowanie wlasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z s3gsiadami i
gospodarzem domu;

5) zapewnienie dzieciom i mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajel
rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjgtkowych przypadkach, jezeli nie
majg mozliwosci uzyskania dostepu do zajeé, o ktorych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375).

WYMAGANIA WOBEC PRACOWNIKOW WYKONAWCY:

1. Specjalistyczne ustugi bedg §wiadczone przez osoby posiadajace kwalifikacje do
wykonywania zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty
zajeciowego, pielegniarki, asystenta osoby niepelnosprawnej, opiekunki $rodowiskowe;,
specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajacego
wiedze 1 umiejetnosci pozwalajace swiadczy¢ okreslone specjalistyczne ustugi.

2. Osoby $wiadczace specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
muszg posiada¢ co najmniej potroczny staz pracy w jednej z nastepujacych jednostek

a)szpitalu psychiatrycznym,

b)jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

c)placowce terapii lub placowce oswiatowej, do ktorej uczeszczaja dzieci z

zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym,

d)osrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym,

e)zaktadzie rehabilitacji,

f)innej jednostce niz wymienione wyzej §wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze

dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

3. W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne ustugi moga by¢ §wiadczone przez
osoby, ktore zdobywaja lub podnosza wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone w pkt 1,
posiadaja co najmniej roczny staz pracy w jednostkach, o ktorych mowa w pkt 2 i maja
zapewniong mozliwos¢ konsultacji z osobami $wiadczacymi specjalistyczne ushugi,
posiadajacymi wymagane kwalifikacje.



4. Osoby swiadczace specjalistyczne ushugi dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, o
ktorych mowa w § 2 pkt 1 lit. a rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia
2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych musza posiadaé¢ przeszkolenie i
doswiadczenie w zakresie:

a)umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan,

b)ksztattowania nawykow celowej aktywnosci,

c)prowadzenia treningu zachowan spotecznych.



Zatacznik Nr 2 do umowy nr 2/SUO/2022 z dnia ................. .

(pieczg¢ Wykonawcy)

SZCZEGOLOWE ROZLICZENIE USLUG

za wykonanie ustug specjalistycznych w okresie od ........................... do i
Lp. Imie i Nazwisko Nr decyzji Liczba godzin Liczba godzin
administracyjnej | ustug w miesiacu ushug
przyznanych wykonanych w
decyzja miesigcu
administracyjna
Mi€JSCOWOSE ..nvveeeeeeieeiaaiaaiaeannns dnia.....................

Podpis Wykonawcy lub osoby upowaznione;j




Zatacznik Nr 3 do umowy nr 2/SUO/2022 zdnia ................. .

(pieczg¢ Wykonawcy)
ROZLICZENIE ZBIORCZE
za wykonanie ustug specjalistycznych w okresie od ........................... do .o
Rodzaj ustug Liczba oséb Laczna liczba Stawka za Wartos¢ ushugi
/zgodnie z czgscia | objetych pomoca | godzin godzing ustugi (w zb)
zamoOwienia/ wykonanych (w zb)
ushug
MiJSCOWOSE ..uvveeeeeiieeiaaaaaeannns ,dnia..........ol

Podpis Wykonawcy lub osoby upowaznione;j



Zatacznik Nr 4 do umowy nr 2/SUO/2022 z dnia ................ .

Pieczg¢ Wykonawcy

Wykaz oséb, u ktérych specjalistyczne uslugi opiekuncze nie byly §wiadczone zgodnie

z decyzja administracyjng w miesigeu......cccvuiiniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e roku

Lp. | Imie¢inazwisko | Okres/data Przyczyny nie wykonania ustlug zgodnie z

decyzja administracyjna

MiEJSCOWOSE . ,dNia L

Podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej



Zatacznik Nr 5 do umowy nr 2/SUO/2022 zdnia ................ r.

Piecze¢ Wykonawcy

(wymiar godzin ustug)

godzin miesiecznie

(Imig i nazwisko, adres osoby objetej specjalistycznymi ustugami opiekunczymi)

KARTA REALIZACJI SPECJALISTYCZNYCH USLUG OPIEKUNCZYCH

$Swiadczonych w miesigcu ....ooevvevneiiniiniiiiiiiians cininnen roku
Data ustugi Godziny wizyt Ilo$¢ godzin (I)Isn(:g; Nazwisko Podpis
od...... do...... Swiadczacej ustugobiorcy
ustuge

/rodzica dziecka/




Zatacznik Nr 6 do umowy nr 2/SUO/2022 zdnia .................. r.

(miejscowos$c, data)

Indywidualna Karta Klienta
w zakresie Swiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi*

Imieg i nazwisko KHenta ....... ... ... s
Adres zamieSzKania ..........ooiii
Rodzaj wykonywanej ustugi tj. terapia logopedyczna, psychologiczna, pedagogiczna, integracji
SENSOTYCZNE] TEP. (WPISAC) . uventtntent et ete et et e tere e et et et et et e et et e et et et et et e e teeneenennens
Imie i nazwisko osoby wykonujacej ushuge .........coooiiiiiiiiii
Liczba godzin wykonanej w/w ustugi ......... W MIESIACU .onvineiieeineenienenenn, roku

Ocena funkcjonowania spolecznego:

Ocena efektéw Swiadczonych ushlug /w tym czy liczba godzin terapii jest wystarczajaca, za duza
czy za mala/

podpis osoby sporzadzajacej

* sporzadza kazdy terapeuta pracujacy z klientem.



Zatacznik Nr 7 do umowy nr 2/SUO/2022 zdnia ............ccoeenen. .

UMOWA
powierzenia przetwarzania danych osobowych
w zwigzku 7 realizacjq specjalistycznych ustug opiekunczych

Umowa zawarta w dniu ................. 2022 roku pomiedzy:
1. Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Mielniku ul. Piaskowa 38, 17-307 Mielnik

reprezentowanym przez Kierownika Panig Katarzyne Warszycka
zwanym dalej ,,Powierzajacy”,

.............................................................................. zwanym dalej ,,Przyjmujacy
za$ wspolnie zwanymi dalej ,,Stronami”.

0 nastepujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem Umowy jest powierzenie przez Powierzajacego, Przyjmujacemu przetwarzanie
danych osobowych o0s6b w zwigzku z wykonywaniem przez Przyjmujacego na rzecz
Powierzajacego $wiadczenia specjalistycznych uslug opiekunczych dla osdb/dzieci z
zaburzeniem psychicznym mieszkancéw Gminy Mielnik.

2. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania Przyjmujagcemu obejmuje: imie
i nazwisko, adres zamieszkania i rodzaj przyznanej terapii osOb objetych
specjalistycznymi uslugami opiekunczymi w miejscu zamieszkania oraz informacj¢ odno$nie
stanu zdrowia osoby objetej ustugami uzyskang na podstawie zaswiadczenia lekarskiego.

§2

1. Przy przetwarzaniu danych osobowych Przyjmujacy zobowigzany jest do przestrzegania
zasad wskazanych w niniejszej umowie, w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119, s. 1) oraz z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z2019 .
poz. 1781)

2. Przyjmujacy nie decyduje o celach i1 $rodkach przetwarzania powierzonych danych
osobowych.

3. Powierzajacy umocowuje Przyjmujacego do powierzania przetwarzania danych osobowych
swoim pracownikom wykonujagcym zadania zwigzane z realizacja zamowienia pod warunkiem
pisemnego upowaznienia tych os6b do przetwarzania danych osobowych. Do przetwarzania
danych osobowych mogg by¢ dopuszczone jedynie osoby upowaznione przez Przyjmujgcego.
4. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania zatrudnienia upowaznionego pracownika lub z
chwilg ustania stosunku prawnego taczacego Przyjmujacego z osobg wskazang w ust. 5.

5. Przyjmujacy zobowigzany jest do prowadzenia ewidencji os6b upowaznionych do
przetwarzania danych osobowych w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy.

6. Powierzajacy umocowuje Przyjmujacego do wydawania oraz odwolywania osobom, o
ktérych mowa w ust. 5, imiennych upowaznien do przetwarzania danych osobowych w zbiorze,
o ktérym mowa w § 1 ust. 2. Upowaznienia przechowuje Przyjmujacy w swojej siedzibie. Wzor
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych zostat okreslony w zataczniku nr 1 do



umowy. Powierzajacy dopuszcza stosowanie przez Przyjmujacego innych wzoréw niz
okreslone odpowiednio w zatgczniku nr 1 do umowy, o ile zawierajg one wszystkie elementy
wskazane we wzorach okreslonych w tych zatacznikach.

7. Powierzajacy zobowigzuje Przyjmujacego do wykonywania wobec osob, ktorych dane
dotycza obowiazkdéw informacyjnych wynikajacych z Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679.

8. Przyjmujacy zobowigzany jest do podjecia wszelkich krokéw stuzacych zachowaniu
poufnosci danych osobowych przetwarzanych przez majace do nich dostep osoby upowaznione
do przetwarzania danych osobowych.

9. Przyjmujacy niezwlocznie informuje Powierzajacego o:

a) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym
uzyciu;

b) wszelkich czynno$ciach z wlasnym udzialem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegolnosci przed Prezesem Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sagdem;

¢) o wynikach kontroli prowadzonych przez podmioty uprawnione w zakresie przetwarzania
danych osobowych wraz z informacja na temat zastosowania si¢ do wydanych zalecen, o
ktérych mowa w ust. 15.

10. Przyjmujacy zobowiazuje si¢ do udzielenia Powierzajagcemu na kazde jego Zzadanie,
informacji na temat przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w niniejszej umowie,
a w szczegolnos$ci niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia
przez niego i jego pracownikow obowiazkéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

11. Przyjmujacy umozliwi Powierzajagcemu, w miejscach, w ktorych sg przetwarzane powierzone dane
osobowe, dokonanie kontroli zgodno$ci przetwarzania powierzonych danych osobowych z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, ustawa o ochronie danych
osobowych oraz z Decyzja. Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno by¢
przekazane podmiotowi kontrolowanemu, co najmniej 5 dni przed rozpoczgciem kontroli.

12. W przypadku powzigcia przez Powierzajacego wiadomo$ci o razacym naruszeniu przez
Przyjmujacego obowiazkow wynikajacych z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679, ustawy o ochronie danych osobowych Przyjmujacy umozliwi Powierzajacemu dokonanie
niezapowiedzianej kontroli, w celu, o ktorym mowa w ust. 12.

13. Kontrolerzy Powierzajacego, majg w szczegdlnosci prawo:

a) wstepu, w godzinach pracy Przyjmujacego, za okazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczenia, w ktérym jest zlokalizowany zbior powierzonych do przetwarzania danych osobowych
oraz pomieszczenia, w ktorym sg przetwarzane powierzone dane osobowe i przeprowadzenia
niezbgdnych badan lub innych czynnos$ci kontrolnych w celu oceny zgodnosci przetwarzania danych
osobowych z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 oraz ustawa o
ochronie danych osobowych;

b) zada¢ zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien przez pracownikow w zakresie niezbednym do
ustalenia stanu faktycznego;

c) wgladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majacych bezposredni zwiazek z przedmiotem
kontroli oraz sporzadzania ich kopii;

d) przeprowadzania ogledzin urzadzen, no$nikéw oraz systemu informatycznego stuzacego do
przetwarzania danych osobowych.

14. Przyjmujacy zobowigzuje si¢ zastosowaé zalecenia dotyczace poprawy, jakosci zabezpieczenia
danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzadzonych w wyniku kontroli
przeprowadzonych przez Powierzajacego lub przez podmioty przez nieupowaznione albo przez inne
instytucje upowaznione do kontroli na podstawie odrebnych przepisow.

16. Przyjmujacy o$wiadcza, ze dysponuje $rodkami technicznymi i organizacyjnymi zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 oraz ustawg o ochronie danych
osobowych, ktére umozliwiajg prawidtowe przetwarzanie danych osobowych powierzonych przez
Powierzajacego w zakresie przewidzianym Umowa.



§3

Dane powierzane Przyjmujgcemu nie mogg by¢ wykorzystane przez niego w inny sposob niz
w celu opisanym w niniejszej umowie, w szczegdlno$ci nie moga by¢ przekazane lub
udostepnione jakiemukolwiek innemu podmiotowi. Przyjmujacy zobowigzany jest ponadto do
nieujawniania i nieprzetwarzania danych w innym celu niz opisany w niniejszej umowie,
roOwniez po jej zakonczeniu.

§4

1. Przyjmujacy zakonczy przetwarzanie danych w momencie zakonczenia §wiadczenia ustug,
okreslonych w § 1.

2. Przyjmujacy zakonczy przetwarzanie danych z chwilg /rozwigzania niniejszej umowy, jezeli
nastapi to wczesniej niz w ust. 1.

3. Przyjmujacy zobowiazuje si¢ do trwatego usunigcia powierzonych mu danych osobowych
po wygasnieciu niniejszej umowy.

§5

1. W przypadku natozenia na Powierzajacego prawomocnej kary zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 oraz ustawa o ochronie danych osobowych
za niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych przez Przyjmujacego, Przyjmujacy
poniesie wobec Powierzajacego odpowiedzialnos¢ w wysokosci 100% kary natozonej na
Powierzajacego, z zastrzezeniem zastosowania uregulowan wynikajacych z ust. 2.

2. Przyjmujacy zobowigzuje si¢ do pokrycia prawomocnych kar natozonych na Powierzajacego
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 oraz ustawg o
ochronie danych osobowych, ktére wynikng wskutek zawinionego niewykonania lub
nienalezytego wykonania przez Przyjmujacego zobowigzan okreslonych w niniejszej umowie,
pod warunkiem, iz Powierzajacy niezwlocznie poinformuje Przyjmujacego o wszczgciu przez
kogokolwiek jakichkolwiek krokéw zmierzajacych do natozenia na Powierzajacego kar
zwigzanych z realizacja niniejszej Umowy. W takim przypadku Powierzajagcy umozliwi
Przyjmujacemu — w zakresie dopuszczonym przez prawo — badZz formalne przystapienie do
takiego postgpowania, jako podmiot posiadajacy interes prawny w jego zakonczeniu, badz
monitorowanie takiego postgpowania za zgoda, wiedza i pomoca Powierzajacego. Powyzsze
uregulowanie, warunkujace odpowiedzialnos¢ Przyjmujacego wzgledem Powierzajacego,
dotyczy takze sytuacji, w ktorych Powierzajacy, przed uprawomocnieniem si¢ nalozonych na
niego kar, o ktérych mowa powyzej, podejmie z podmiotem naktadajagcym na niego te kary
dziatania w celu zawarcia stosownej ugody lub porozumienia w zakresie ich uiszczenia.

§6

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy maja zastosowanie przepisy
kodeksu cywilnego oraz dotyczace ochrony danych osobowych.

2. Wszelkie spory wynikajace z realizacji Umowy bedg rozstrzygane na drodze polubownej. W
przypadku nierozstrzygnigcia przez Strony sporu na drodze polubownej, zostanie on poddany
pod rozstrzygniecie przez Sad Powszechny, wiasciwy dla siedziby Powierzajacego.

3. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
4. Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
Stron.

Powierzajacy Przyjmujacy



Zalacznik Nr 1 do umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
w zwiazKku z realizacja specjalistycznych ustug opiekunczych

UPOWAZNIENIE DO PRZETWAZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) - dalej RODO
- nadaje upowaznienie Pani/Panu: ...

do przetwarzania danych osobowych w zakresie pelnionych obowigzkéw stuzbowych na
zajmowanym stanowisku, tj. uzyskuje Pani/Pan upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych w zwigzku ze §wiadczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla dziecka z
zaburzeniem psychicznym mieszkanca Gminy Mielnik.

Jednoczesnie zobowigzuj¢ Panig/Pana do przetwarzania danych osobowych, zgodnie z
udzielonym upowaznieniem, przepisami RODO, ustawa o ochronie danych osobowych z dnia
10 maja 2018 r. (Dz.U.2018 poz. 1781), Kodeksem pracy, a takze polityka ochrony danych
osobowych Pracodawcy.

Jednocze$nie upowazniam Panig/Pana do tworzenia/posiadania dla potrzeb wykonywanej
pracy zestawien ewidencji oraz rejestrow z danymi osobowymi, z zachowaniem pelnej ich
ochrony, przy zastosowaniu wdrozonych $§rodkow technicznych i organizacyjnych.

Okres wazno$ci:

Data cofniecia UpoOWazZnieNnia......cccceecveeeeeeeieeeeeeciieee e



